ALLEGATO 1 — ISTANZA DI PARTECIPAZIONE - AVVISO Prot. n. ........... del .........

Al Dirigente Scolastico
dell’IC Villa Verrocchio

Il/1a sottoscritto/a nato/a ()

il C.F. residente  nel comune di

Via/Piazza n. Civ.

tel. cellulare e-mail (obbligatorio)

Attuale status professionale

CHIEDE

di poter svolgere attivita di formazione nel/i seguente/i modulo/i formativo/i:

MODULO

BARRARE LA CASELLA PER LA SCELTA DEL MODULO O DEI MODULI FORMATIVI SCELTO*

Percorso di 8 ore rivolto a:
- educatrici nido e docenti scuola dell’infanzia
- docenti classi |, Il e lll scuola primaria

MUSICA E BELLEZZA

Percorso di 8 ore rivolto a:
- docenti classi IV e V scuola primaria
- docenti scuola secondaria di | grado

Percorso di 8 ore rivolto a:
- educatrici nido e docenti scuola dell’infanzia
- docenti classi I, Il e lll scuola primaria

ARTE E BELLEZZA: il
museo dell'immaginario

Percorso di 8 ore rivolto a:
- docenti classi IV e V scuola primaria
- docenti scuola secondaria di | grado

Percorso di 8 ore rivolto a:
- educatrici nido e docenti scuola dell’'infanzia

LE PAROLE DELLA - docenti classi I, Il e lll scuola primaria
BELLEZZA: viaggio nei libri
e tra le parole Percorso di 8 ore rivolto

- docenti classi IV e V scuola primaria
- docenti scuola secondaria di | grado

LE IMMAGINI DELLA Percorso di 8 ore rivolto a:
BELLEZZA: viaggio negli - educatrici nido e docenti scuola dell’'infanzia
albi illustrati - docenti classi |, Il e lll scuola primaria

BELLEZZA, TRADIZIONI E
IDENTITA: alla scoperta Percorso di 8 ore rivolto a tutti i docenti interessato
dell’artigianato locale
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A tal fine allega:

>
>
>

>

curriculum vitae in formato europeo;

dichiarazione dei titoli posseduti;

progetto dettagliato del/i percorso/i di formazione rivolto/i ai docenti del nido d’infanzia, della scuola
dell'infanzia e del primo ciclo d’istruzione;

documento di riconoscimento;

dichiara

L]

oo 0O gg

di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in
regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

di non avere procedimenti penali in corso;

di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro
(ai sensi del GDPR 679/2016 e del D. Lgs n. 196/03);

di accettare le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per I'attribuzione del
presente incarico;

di accettare la tempistica che verra stabilita per la realizzazione del progetto;
di essere in possesso di competenze informatiche di base;

che non sussistono cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n. 165/2001 e successive
modifiche a svolgere I'incarico indicato (la presente dichiarazione € resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20
del D.Lgs. n. 39/2013).

Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, di essere
cittadino/a italiano o di altro Stato membro dell’'Unione Europea, di godere dei diritti civili e politici e di non avere
riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.

Firma autografa

Autorizzazione al trattamento dei dati personali per le finalita dell’Avviso, secondo quanto previsto dal D.Lvo n.
196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.e ii.

Firma autografa

Accettazione con la quale il candidato si impegna ad assumere |'incarico senza riserva e secondo le esigenze
organizzative della scuola.

Montesilvano, / / Firma
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TABELLA DI VALUTAZIONE CANDIDATURA BANDO DI SELEZIONE FORMATORI ED ESPERTI PER ATTIVITA" DI
FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE SCUOLA

lavorativa quotidiana (didattica / gestionale /
amministrativa...);

e validita del quadro di
pedadogico e metodologico;

e qualita della documentazione didattico —

formativa di supporto ad incontri (materiale
multimediale / slide — schemi — mappe
concettuali  originali / sitografia  di
riferimento..)

riferimento teorico

Punteggio .
. . . . Punteggio a cura
Valutazione traccia programmatica dichiarato dal .
. della Commissione
candidato
Pertinenza della traccia programmatica all’intervento
formativo nella scuola dell'infanzia e/o primaria:
e chiarezza nella descrizione delle attivita
pianificate nelle loro successive fasi;
) N . ) Massimo punti 4
¢ livello di innovativita del progetto formativo (da 1 a 4 punti) per
ne.II amplto d’(.ella sguola dell'infanzia e del ogni voce fino ad
primo ciclo d’istruzione; un massimo di 20
e riproducibilita  delle attivita formative | punti
pianificate anche all'interno della prassi 11111117

Valutazione esperienze professionali

a.

Incarichi di docente/relatore in corsi di
formazione, convegni, seminari, conferenze,
espressamente indirizzati all’approfondimento
degli argomenti inerenti I'area tematica per cui si
propone candidatura, organizzati da Universita,
INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del
MIUR (USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di
ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI,
da Enti e dalle Regioni

Punti 4 per ogni
incarico, fino a un
massimo di 12
punti

Altri incarichi di docente/relatore in corsi di
formazione, convegni, seminari, conferenze
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR/UST),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIUR,
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni
anche su tematiche diverse da quelle proposte
nel presente bando ma in ogni caso afferenti
al’ambito della didattica per competenze,
all'innovazione metodologica, alla valutazione
formativa.

Punti 2 per ogni
incarico, fino a un
massimo di 8 punti

Incarichi di docenza in corsi Universitari (Corsi di
Laurea, Master, Corsi di perfezionamento, ecc)
per gli ambiti tematici inerenti all’area per cui si
propone candidatura.

Punti 3 per ogni
annualita, fino a
un massimo di 15
punti
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d. Esperienze documentate di partecipazione a
progetti regionali, nazionali e/o internazionali in
qualita di docenti, progettisti, coordinatori e/o
referenti, su tematiche inerenti all’area per cui si
propone candidatura

Punti 3 per ogni
annualita, fino a

un

massimo di 12 punti

e. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti

f. Esperienze professionali inerenti alle aree
tematiche di cui all’art. 1 del presente avviso

) - e . Minimo 2 punti
didattici cartacei o digitali che affrontino ) P
s . . o fino ad un
argomenti inerenti alla tematica per cui si _ _
) massimo di 12
propone candidatura i
punti
Punti 3 per

esperienza, fino a
un massimo di 15
punti

g. Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione o
master di 1° e 2° livello attinenti all’area tematica

Punti 2 per ogni
corso fino a un

C massimo di
di riferimento .
6 punti
TOTALE 100 PUNTI
Montesilvano, / / Firma
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